Huras Cansult

Coaching / Supervision / krisesamtaler

Der er ofte, i forbindelse med handtering af darligt psykisk arbejdsmiljg, brug for at nogle af de
involverede personer i en kort periode ydes ekstra hjeelp i form af fglelsesmaessig aflastning
(supervision), coaching og i enkelte tilfelde direkte terapeutisk behandling, szerligt i forhold til
stressnedbrud relateret til mobning.

| tilfelde af arbejdsulykker eller andre haendelser der giver den eller de involverede traumatiske
oplevelser, kan der vaere tale om direkte krisesamtale (psykologisk fgrstehjeelp) for at fa
bearbejdet oplevelserne sa hurtigt efter haendelsen som muligt.

Huras Consult har mange ars erfaring med at arbejde individuelt med personer der pa den ene
eller anden made har ”“faet ondt i (arbejds) livet” eller er kommet galt af sted i arbejdslivet, kriser
eller lignende.

Ogsa samtaler pa gruppeniveau er ofte en betingelse for, at der kan genskabes tillid og god trivsel,
nar der i en periode har veeret det modsatte eller nar det er ngdvendigt at udrede de egentlige
problematikker for en gruppe.

Ofte vil sessioner med individuelle eller grupper vaere en del af en helhedsopgave og dermed ogsa
en del af det samlede tilbud vi giver virksomheden, men der kan ogsa aftales forlgb, hvor malet
udelukkende er at hjelpe en enkelte person eller gruppe fremad. Det kan eksempelvis vaere i
forbindelse med stress (bade forebyggende og handterende), krisehjeelp eller i forbindelse med at
leegge en tilbage til arbejdet plan efter et lengere sygefravaer.

Hvis du teenker, at der i din virksomhed er brug for, at der igangsaettes samtaler pa individniveau
eller gruppeniveau, sa ring og fa et tilbud.

Yderligere oplysninger kontakt venligst:

For mere information kontakt gerne:
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